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ПРЕДГОВОР 
 
 
 
В съответствие с член 10, параграф 7 от Кодекса за поведение на членовете на 
Европейския парламент по отношение на почтеността и прозрачността 
Консултативният комитет относно поведението на членовете на ЕП (наричан по-
нататък Консултативният комитет), публикува годишен доклад за своята дейност. 
 
Годишният доклад относно дейността на Консултативния комитет за периода от 1 
януари до 31 декември 2023 г. беше приет от Комитета на 19 март 2024 г. 
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Обобщение 
 
Настоящият доклад обхваща дейностите на Консултативния комитет относно 
поведението на членовете на ЕП в периода от 1 януари до 31 декември 2023 г. 
 
На Консултативния комитет беше възложено да разгледа два случая на евентуално 
нарушение на Кодекса за поведение. 
 
Комитетът получи две искания от членове на ЕП, които желаеха да получат насоки 
относно тълкуването и прилагането на разпоредбите на Кодекса за поведение. 
Комитетът предостави мнението си поверително и в срока, предвиден в Кодекса за 
поведение. 
 
2023 г. беше важна година за Консултативния комитет. Парламентът прие 
изменения на своя Правилник за дейността с цел укрепване на почтеността, 
независимостта и отчетността, а Комитетът допринесе за този процес. Комитетът 
трябваше да проследи съответствието на две различни редакции на Кодекса за 
поведение с новата редакция, която влезе в сила на 1 ноември 2023 г. Комитетът 
също така продължи да обмисля начините за подобряване на своето функциониране 
и за повишаване на  осведомеността на членовете на ЕП относно техните 
задължения за етичност и прозрачност.  
 
В съответствие с Мерките за прилагане на Кодекса за поведение компетентната 
административна служба (Отделът за административно обслужване на членовете на 
ЕП в рамките на Генералната дирекция за председателството, който обслужва като 
секретариат Консултативния комитет) продължи да извършва обща проверка на 
достоверността на декларациите за финансови интереси и новата декларация за 
частни интереси, подадени от членовете на ЕП. Освен това, прилагайки утвърдена 
практика, Отделът за административно обслужване на членовете на ЕП продължи 
да отговаря на запитвания от членове на ЕП или от техни сътрудници, за да им 
помага да прилагат правилно разпоредбите на Кодекса и на Мерките за прилагането 
му. 
 
С новия Кодекс за поведение се въвежда нова декларация за частни интереси, която 
заменя декларацията за финансови интереси. Срокът на валидност на декларациите 
за финансови интереси  изтече на 31 декември 2023 г.  
 
Между 1 ноември и 31 декември 2023 г. бяха подадени 623 декларации за 
финансови интереси. Освен това в съответствие с новите правила бяха подадени 342 
нови декларации за осведоменост за конфликт на интереси, 6 декларации за 
имуществено състояние и 113 декларации за източници на информация.  
 
През 2023 г. членовете на ЕП подадоха 313 декларации за присъствие на прояви, 
организирани от трети страни и декларираха 338 подаръци. Бяха публикувани 
рекорден брой от 20 301 срещи с представители на интереси или на трети държави.  
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1 КОНТЕКСТ 
 
На 13 септември 2023 г. Парламентът прие изменения към своя Правилник за 
дейността с цел укрепване на почтеността, независимостта и отчетността. След тези 
изменения на 1 ноември 2023 г. влезе в сила нов Кодекс за поведение на членовете на 
Европейския парламент по отношение на почтеността и прозрачността (приложение I 
към Правилника за дейността на Европейския парламент), последван от нови мерки 
за прилагане. Поради това през 2023 г. Консултативният комитет трябваше да работи 
с две различни редакции на Кодекса за поведение.  
 
Общите цели на Кодекса за поведение не се промениха; той продължава да определя 
ръководните принципи на поведение и основните задължения на членовете на ЕП при 
упражняването на техните мандати. Въпреки това два елемента бяха променени: 
добавянето към ръководните принципи на зачитането на достойнството на 
Парламента и по-широко определение за пряк или косвен интерес. 
 
Новият кодекс за поведение също така предоставя по-подробно определение за 
„конфликт на интереси“ и по-конкретни стъпки за справяне с него.  
 
Предишно определение за конфликт на интереси 
Личен интерес, който би могъл неправомерно да повлияе на изпълнението на 
задълженията като член на ЕП. 
 
На 1 ноември влезе в сила ново определение за конфликт на интереси 
Конфликт на интереси е налице, когато упражняването на мандата на член на 
Европейския парламент в името на обществения интерес може да бъде неправомерно 
повлияно по причини, свързани с неговото или нейното семейство, емоционален 
живот или икономически интерес, или друг пряк или косвен частен интерес. 
 
Основното задължение на членовете на ЕП е да положат всички разумни усилия за 
откриване на конфликти на интереси и когато узнаят за такива, незабавно да се 
опитват да ги разрешат. Ако не могат да разрешат конфликта на интереси, членовете 
на ЕП трябва да го декларират в своята декларация за частни интереси. Преди да се 
изказват или гласуват на пленарно заседание или в някой от органите на Парламента, 
те разкриват и всеки конфликт на интереси във връзка с разглеждания въпрос. Освен 
това съгласно новите правила лицата, заемащи мандатна длъжност, докладчиците, 
докладчиците в сянка, включително докладчиците по становище и участниците в 
официална делегация или в междуинституционални преговори също трябва да 
представят декларация за осведоменост за конфликт на интереси. 
 
Новите правила промениха задълженията на членовете за оповестяване, като: 

• промениха две от съществуващите декларации: 

 декларацията за финансови интереси стана декларация за частни 

интереси  

 декларирането на подаръци. 

• въведоха 3 нови декларации: 

 декларация за осведоменост за конфликти на интереси 
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 декларация за имуществено състояние  

 декларация на източниците на информация; 

• разшириха задължението за публикуване на срещите с представители на 

интереси (лобисти). 

 

Задължението за деклариране на плащането или възстановяването на разноски след 
участието в прояви с участието на трети страни остана непроменено.  
 
Основни промени в задълженията на членовете на ЕП 
 
Срокът на валидност на предишните декларации за финансови интереси изтече на 31 
декември 2023 г. Поради това членовете на ЕП бяха приканени да подадат новата 
декларация за частни интереси преди края на декември 2023 г. Новата декларация за 
частни интереси съдържа информация за дейности, извършвани преди встъпването в 
длъжност в Парламента, съпътстващи дейности редом с упражняването на мандата и 
всякаква допълнителна информация, която членът на ЕП желае да предостави.  
 
Освен това информацията трябва да бъде предоставена по по-точен и подробен начин, 
отколкото в предишната декларация за финансови интереси. За всяка отделна позиция 
трябва да се декларира съответният размер на дохода и, когато е приложимо, неговата 
периодичност. Трябва да се опише естеството на другите облаги. За всяка възмездна 
дейност трябва да се уточни наименованието на субекта, както и областта и естеството 
на дейността. 
 
Както беше посочено по-горе, съгласно новата редакция на член 3 от Кодекса за 
поведение лицата, заемащи определени длъжности или функции, трябва да подадат 
декларация, в която да посочат дали им е известно наличието на конфликт на интереси 
във връзка с техните отговорности в Парламента. Задължението обхваща само 
назначенията, извършени след 1 ноември 2023 г.  
 
Когато възникне евентуален конфликт на интереси по време на упражняването на 
мандата на члена на ЕП и в срок от 15 календарни дни след като е узнал за него, членът 
на ЕП трябва да информира съответния парламентарен орган, като пише до 
председателя на ЕП или до съответния председател. Целта на тази нова декларация е 
да се повиши осведомеността относно значението на оценката на потенциалния 
конфликт на интереси, за да се избегне подобна ситуация. 
 
С член 5 от новия Кодекс за поведение се въвежда нова декларация за имущественото 
състояние. За настоящия парламентарен мандат задължението за деклариране на 
активи и пасиви се прилага само за членовете на ЕП, които поемат своя мандат, 
считано от 1 ноември 2023 г. Тези декларации се подават до председателя в запечатан 
плик и в случай на съдебни производства, свързани със съдебни разследвания, 
засягащи съответния член на ЕП, ще бъдат достъпни само за съответните органи. 
 
Новите правила (член 7 от новия Кодекс за поведение) изискват всички членове на ЕП 
да публикуват онлайн всички планирани срещи, свързани с парламентарни дейности 
с представители на интереси, попадащи в обхвата на Междуинституционалното 
споразумение за задължителен регистър за прозрачност; или с представители на 
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публични органи на трети държави, включително техните дипломатически мисии и 
посолства. 
 
Новият кодекс за поведение изисква също така докладчиците да изброяват в 
приложение към своя доклад или становище образуванията и лицата, от които са 
получили информация по въпроси, свързани с предмета на досието. Това замени 
предишния доброволен „законодателен отпечатък“. Следва да се отбележи, че 
декларацията на източниците на информация е по-широка от задължението за 
публикуване на заседанията. Институциите на ЕС или държавите членки също са 
обхванати от това изискване и трябва да бъдат включени в списъка. 
 
Задълженията на членовете на ЕП за оповестяване, установени в кодекса за поведение, 
са допълнени с Мерките за прилагане на Кодекса за поведение. Съгласно новата 
редакция на тези разпоредби членовете на ЕП продължават да бъдат задължени да 
декларират незабавно участието си в прояви, организирани от трети страни, ако 
техните пътни, квартирни и/или дневни разноски са платени или възстановени от 
други лица (с изключение на някои категории: институции на ЕС, органи на 
държавите членки, международни организации, политически партии и др.).  
 
Правилата относно подаръците за членовете на ЕП бяха опростени. Те се въздържат 
от приемане в качеството си на членове на ЕП на подаръци или подобни облаги с 
приблизителна стойност над 150 EUR. Ако членовете на ЕП представляват 
Парламента в официално качество, те декларират и предават подаръци на стойност 
над 150 EUR. Ако членовете на ЕП получат подарък над тази стойност, без да 
представляват Парламента в официално качество, но не могат да го откажат от 
съображения за любезност, подаръкът трябва да бъде деклариран и предаден. 
 
Освен декларацията за имуществено състояние, всички декларации и регистърът на 
официалните подаръци са пряко достъпни на публичния уебсайт на Парламента. 
 
Всички горепосочени изменения към задълженията за оповестяване отразяват твърдия 
ангажимент на Парламента да укрепи прозрачността и етичността. Освен това в новия 
Кодекс за поведение се предвижда засилен механизъм за наблюдение и прилагане на 
неговите разпоредби, който включва новите правомощия на Консултативния комитет.  
 
След промените в Кодекса за поведение на 14 ноември 2023 г. беше приет нов 
процедурен правилник на Консултативния комитет. 
 
Съгласно новите правила Консултативният комитет понастоящем се състои от осем 
членове на ЕП и оценява предполагаеми нарушения на Кодекса за поведение, 
консултира председателя относно възможните действия, които да бъдат предприети 
не само по искане на председателя, но и в случай че директно до него са подадени 
сигнали за нарушения.  С правилата се установява нова роля на Консултативния 
комитет за проактивно наблюдение на спазването от страна на членовете на ЕП на 
Кодекса за поведение и мерките за неговото прилагане, както и за сигнализиране на 
евентуални нарушения на  председателя на ЕП.  
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2 КОНСУЛТАТИВЕН КОМИТЕТ ОТНОСНО ПОВЕДЕНИЕТО НА 
ЧЛЕНОВЕТЕ НА ЕП  
 
 
2.1 Състав  
 
През 2023 г. Консултативният комитет имаше два състава. Съгласно член 7, 
параграфи 2 и 3 от предишния Кодекс за поведение в началото на мандата 
председателят на ЕП назначаваше петима постоянни членове измежду членовете на 
комисията по конституционни въпроси и комисията по правни въпроси на 
Парламента, като отчиташе надлежно техния опит и политическия баланс. 
 
Съгласно приложимите към този момент правила, за вторите две години и половина 
на 9-ия парламентарен мандат постоянните членове, които съставляват 
Консултативния комитет, назначени от председателя на ЕП на 16 март 2022 г., бяха: 
 

• г-жа Данута Мария ХЮБНЕР (PPE, Полша); 
 
• Джулиано ПИЗАПИЯ (S&D, Италия); 
 
• Паскал ДЮРАН (тогава Renew, Франция), заместен от г-н Жил БОАЙЕ 

(Renew, Франция) на 7 декември 2022 г.; 
 
• г-жа Хейди ХАУТАЛА (Verts/ALE), Финландия);  
 
• Херт БУРЖОА (ECR, Белгия). 
 

В началото на мандата председателят на ЕП определяше също така резервен член за 
всяка политическа група, която не беше представена сред постоянните членове на 
Консултативния комитет: 
 

• г-н Херолф АНЕМАНС (ID, Белгия); 
 
• Хелмут ШОЛЦ (The Left, Германия). 

 
След промените в Правилника за дейността и в Кодекса за поведение, които влязоха 
в сила на 1 ноември 2023 г., Консултативният комитет се състои от осем настоящи 
членове на Европейския парламент, назначени от председателя, като се отчита 
надлежно опитът на членовете на ЕП и политическият баланс, както и равновесието 
между половете.  
 
За да спази новите правила относно състава на Консултативния комитет до края на 
настоящия мандат, председателят съобщи решението си да запази петимата предишни 
постоянни членове на Комитета. Освен това тя назначи двамата бивши резервни 
членове като постоянни членове, както и един нов член. От 1 ноември 2023 г. осемте 
постоянни членове на Консултативния комитет са: 
 

• г-жа Данута Мария ХЮБНЕР (PPE, Полша); 
 

• г-н Джулиано ПИЗАПИЯ (S&D, Италия); 
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• г-н Жил БОАЙЕ (Renew, Франция); 

 
• г-жа Хейди ХАУТАЛА (Verts/ALE), Финландия);  

 
• г-н Херт БУРЖОА (ECR, Белгия). 

 
• г-н Херолф АНЕМАНС (ID, Белгия); 

 
• г-н Хелмут ШОЛЦ (The Left, Германия). 

 
• г-жа Моника ХОЛМАЙЕР (PPE, Германия). 

 
 
2.2 Изпълняващ длъжността председател 
 
Принципът на ротация на председателя на Консултативния комитет не се е променил 
с новите правила; председателството се променя на всеки шест месеца и се поема на 
ротационен принцип според числения състав на политическите групи, представени в 
Консултативния комитет. 
 
През 2023 г., следвайки ротационния принцип, г-н Джулиано ПИЗАПИЯ (януари-
март), г-н Жил БОАЙЕ (април-септември) и г-жа Хейди ХАУТАЛА (октомври-
декември) заемаха длъжността  председател.  
 
 
2.3 Заседания през 2023 г. 
 
Графикът на заседанията на Консултативния комитет за 2023 г. беше приет на 13 
декември 2022 г., а впоследствие Консултативният комитет заседава шест пъти, както 
следва:  
 
 

График на проведените заседания през 2023 г. 
 
Вторник, 17 януари  
Вторник, 24 януари (извънредно заседание) 
Вторник, 28 февруари  
Вторник, 28 март 
Вторник, 19 септември 
Вторник, 14 ноември 

 
 

 
 
2.4 Задачи 
 
Консултативният комитет отговаря за: 
 

• Предоставяне на насоки на членовете на ЕП при поискване от тяхна страна 
относно тълкуването и прилагането на разпоредбите на Кодекса за поведение. 
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Както и в съответствие с предишния Кодекс за поведение, съгласно член 10, 
параграф 5 от новия Кодекс за поведение,  Консултативният комитет предоставя 
насоки поверително и в срок от 30 календарни дни. Всеки член на ЕП може да се 
обърне към Комитета с искане за насоки относно тълкуването и прилагането на 
разпоредбите на Кодекса и има право да се позовава на тези насоки. 
 

• Оценяване на предполагаеми нарушения на Кодекса за поведение и 
предоставяне на консултация на председателя на ЕП относно възможните 
действия, които да бъдат предприети.  

 
Подобно на предвиденото в предишните правила, съгласно новия Кодекс за поведение 
тази оценка се извършва по искане на председателя. 
 
Когато са налице основания да се счита, че даден член на ЕП вероятно е извършил 
нарушение на Кодекса за поведение, председателят отнася въпроса до 
Консултативния комитет. Консултативният комитет разглежда обстоятелствата по 
сигнала за нарушение и може да изслуша засегнатия член на ЕП. Комитетът отправя 
препоръка до председателя на ЕП за възможно решение. С новия Кодекс за поведение 
Консултативният комитет може освен това да включва и препоръка за налагане на 
санкция, когато това е целесъобразно.  
 
С новия Кодекс за поведение се въвежда и разпоредбата, че евентуални нарушения на 
Кодекса за поведение могат да бъдат пряко сигнализирани на Консултативния 
комитет, без да е необходимо сезиране от председателя. Консултативният комитет ги 
оценява и предоставя консултация на председателя на ЕП относно възможните 
действия, които да бъдат предприети. 
 
И в двата случая, ако, след като разгледа препоръката на Консултативния комитет, 
председателят на ЕП заключи, че съответният член на ЕП действително е нарушил 
Кодекса за поведение, той може да вземе мотивирано решение, в което се определя 
санкция съгласно Правилника за дейността. 
 

• Мониторинг за спазване на изисквания 
 

Съгласно новия Кодекс за поведение на Консултативния комитет се възлага новата 
задача да наблюдава проактивно спазването от страна на членовете на ЕП на Кодекса 
за поведение и мерките за неговото прилагане. Той уведомява председателя за всички 
евентуални нарушения на тези разпоредби. 
 

• Кампания за повишаване на осведомеността на членовете на ЕП от 
Консултативния комитет 

 
В член 10, параграф 7 от новия Кодекс за поведение също така се установява новото 
задължение Консултативният комитет редовно да повишава осведомеността на 
членовете на ЕП относно Кодекса за поведение и мерките за неговото прилагане.  
 
За тази цел, съгласно член 7 от Правилника за дейността, Консултативният комитет 
ще провежда информационна кампания, насочена към всички членове на ЕП относно 
техните задължения съгласно горепосочените правила, най-малко веднъж годишно. 
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2.5 Разгледани случаи и предоставени насоки 
 
За всички случаи на сезиране и насоки през 2023 г. Консултативният комитет приложи 
предишната редакция на Кодекса за поведение, която беше в сила до края на октомври 
2023 г. 
 

2.5.1 Възможни нарушения на Кодекса за поведение 
 
През 2023 г. председателят на ЕП сезира Консултативния комитет във връзка с две 
евентуални нарушения на Кодекса за поведение. 
 

• Евентуално нарушение на задълженията за оповестяване в декларацията за 
финансови интереси 

 
Първото сезиране се отнася до предполагаема ситуация на неоповестяване в 
декларацията за финансови интереси на външна дейност, предприета успоредно с 
упражняването на мандата като член на ЕП, както е установено в член 4, параграф 2, 
буква в) от предишния Кодекс за поведение. 
 
В своята оценка Консултативният комитет отбеляза, че членовете на ЕП са лично 
отговорни за предоставянето на точна и подробна информация в своите декларации за 
финансови интереси, и че  задълженията за оповестяване, както и декларацията за 
финансовите интереси, имат една и съща цел „да информират обществеността за 
тежащата над [члена на ЕП] опасност от конфликти на интереси“0F

1.  
 
В своята препоръка до председателя Консултативният комитет, след като получи 
писмени сведения от съответния член на ЕП, заключи, че въз основа на достъпната 
информация, в този случай не може да се установи нарушение на Кодекса за 
поведение. 

 
• Възможно нарушение на задълженията за оповестяване във връзка с 

присъствие по покана за прояви, организирани от трети страни 
 
Второто сезиране се отнасяше до евентуално нарушение на Кодекса за поведение 
поради неоповестяване на участието в прояви, организирани от трети страни, за които 
пътните, квартирните и/или дневните разноски са били покрити от трета страна не по-
късно от последния ден на месеца, следващ последния ден от присъствието на члена 
на ЕП на проявата.  
 
Консултативният комитет относно поведението на членовете на ЕП заключи, че 
членовете на Европейския парламент носят лична отговорност за подаването на 
декларации за присъствие въз основа на покана за прояви, организирани от трети 
страни. Освен че разкрива потенциален конфликт на интереси, задължението за 
оповестяване има за цел също така „да информира обществеността за тежащата над 
[члена на ЕП] опасност от конфликти на интереси“. Тази цел може да бъде постигната 
само когато членовете на ЕП декларират точно и своевременно присъствието си на 
прояви, при които техните пътни, квартирни и/или дневни разноски се покриват 
изцяло или частично от трета страна. 

                                                 
1 Решение от 15 юли 2015 г., Dennekamp/Парламент, T-115/13, EU:T:2015:497, т. 106. 
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В препоръката си до председателя Консултативният комитет заключи, че е налице 
нарушение на Кодекса за поведение, което обаче е било разрешено чрез подаване след 
определения срок на съответната декларация.  
 

2.5.2 Насоки относно тълкуването и прилагането на Кодекса за поведение 
 
През 2023 година Консултативният комитет получи съгласно член 7, параграф 4, 
първа алинея от приложимия към този момент Кодекс за поведение две официални 
искания за насоки от членове на ЕП относно тълкуването и прилагането на Кодекса за 
поведение. 
 
И в двата случая бяха поискани насоки, свързани с изясняването на приложимите 
освобождавания от задълженията за оповестяване, свързани с присъствието по покана 
на прояви, организирани от трети страни, при които пътните, квартирните и/или 
дневните разноски на членовете на ЕП се покриват изцяло или частично от трета 
страна. 
 
Консултативният комитет отбеляза, че в член 6, параграф 2 от Мерките за прилагане, 
се съдържа изчерпателен списък на категориите трети страни, за които членовете на 
ЕП са освободени от задължението си за оповестяване на присъствие, въпреки 
плащането или възстановяването на разноски от трета страна. Член 6, параграф 2 от 
Мерките за прилагане представлява изключение от приложимото общо правило, 
определено в параграф 1 от същия член. По тази причина Консултативният комитет 
отбеляза, че съгласно постоянната практика на Съда на Европейския съюз то следва 
да се тълкува стриктно1F

2.  
 
Посоченият по-горе списък не включва следните субекти и поради това участието в 
прояви на тези трети страни следва да бъде декларирано: 
 

• университети, научноизследователски и академични институции;  
• сдружения, които са отделно сдружение от правна гледна точка, дори ако са 

свързани с национална политическа партия; 
• всяка организация, създадена или подпомагана от политическа партия, която 

участва в лобистки дейности; 
• социалните партньори, когато проявата не е пряко свързана с участието им в 

социалния диалог съгласно член 152 от ДФЕС (напр. представителни 
организации, задачи, свързани с националните публични органи на 
равнището на ЕС или на международно равнище, или работа за целенасочено 
представителство на интереси). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
2 Решение от 16 юли 2009 г., Infopaq, C-5/08, EU:C:2009:465, т. 56. 
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3 ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С КОДЕКСА ЗА ПОВЕДЕНИЕ  
 
3.1 Подаване и актуализиране на декларациите за финансовите интереси и на 
декларациите за частни интереси на членовете на ЕП  
 
В съответствие с член 4, параграф 1 от предишния Кодекс за поведение членовете на 
ЕП носеха лична отговорност за подаване на подробна декларация за финансови 
интереси до края на първата месечна сесия след изборите за Европейски парламент 
или в срок от 30 дни от встъпването в длъжност в Парламента в хода на парламентарен 
мандат. Новият кодекс за поведение съдържа същото изискване като за декларацията 
за частни интереси.  
 
През 2023 г. 14 нови членове на ЕП подадоха своите декларации за финансови 
интереси.  
 
След промените в Правилника за дейността и Кодекса за поведение, които влязоха в 
сила на 1 ноември 2023 г., през 2023 г бяха подадени общо 623 декларации за частни 
интереси. Сред тях 7 нови членове на ЕП, които поеха своя мандат през октомври 
2023 г., представиха декларация за частни интереси. 
 
 
3.2 Подаване на други декларации 
 
Задълженията на членовете на ЕП за оповестяване, променени с новите правила на 
Кодекса за поведение, предвидиха също така  три нови декларации: 
 

• Декларация за осведоменост за конфликти на интереси:  лица, заемащи 
определени длъжности или функции, трябва да подадат декларация, в която да 
посочат дали им е известно наличието на конфликт на интереси във връзка с 
тези отговорности в Парламента. След влизането в сила на промените на 1 
ноември 2023 г. нито един член на ЕП не е посочил конфликт на интереси.  

• Декларация за имуществено състояние За настоящия парламентарен мандат 
задължението за деклариране на активи и пасиви се прилага само за членовете 
на ЕП, които поемат своя мандат, считано от 1 ноември 2023 г. Всички 
декларации бяха подадени. 

• Декларация на източниците на информация: Новият кодекс за поведение 
изисква докладчиците да изброяват в приложение към своя доклад или 
становище образуванията и лицата, от които са получили информация по 
въпроси, свързани с предмета на досието. През 2023 г. пленарните служби вече 
получиха 113 доклада с декларация на източниците на информация. 

 
Новите правила (член 7 от Кодекса за поведение) също така изискват всички членове 
на ЕП да публикуват онлайн всички планирани срещи, свързани с парламентарни 
дейности с представители на интереси, попадащи в обхвата на 
Междуинституционалното споразумение за задължителен регистър за прозрачност; 
или с представители на публични органи на трети държави, включително техните 
дипломатически мисии и посолства.  
 
През 2023 г. са декларирани общо 338 подаръци по старите правила. Това е значително 
увеличение в сравнение с предходните години. Що се отнася до декларирането на 
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подаръци, новите правила предвиждат, че трябва да се декларират само подаръци над 
150 EUR. 
 
Новите правила не промениха декларациите за участие в прояви на трети страни. През 
2023 г. бяха подадени 313 декларации. 
 
 
3.3 Процедура за мониторинг на спазването на Кодекса за поведение 
 
В член 9 от предишните Мерки за прилагане на Кодекса за поведение се определяха 
правилата за провеждане на процедура за мониторинг от компетентната служба по 
отношение на декларациите за финансовите интереси на членовете на ЕП. Съгласно 
посочения член, когато е налице основание да се счита, че дадена декларация съдържа 
очевидно погрешна, небрежна, нечетлива или неразбираема информация, Отделът за 
административно обслужване на членовете на ЕП към Генерална дирекция за 
председателството извършва обща проверка на правдоподобността на данните от името 
на председателя на ЕП за целите на разясняването. На въпросния член на ЕП се 
предоставя разумен срок за реакция.  
 
Новият кодекс за поведение и мерките за неговото прилагане разширяват обхвата на 
този мониторинг. Консултативният комитет, от името на председателя и въз основа на 
междуведомствен обмен на информация и източници, достъпни за обществеността, 
трябва да наблюдава спазването на Кодекса за поведение и мерките за неговото 
прилагане. 
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3.4 Статистика 
 2019  

второ 
полугодие 

  2020   2021   2022 2023 

Декларации 
за финансови   
интереси 
 

Нови 
(новоизбрани 
членове на ЕП) 

759 39 9 30 16 

Актуализации 
(действащи 
членове на ЕП) 

47 129 93 69 128 

Общо 806 168 102 99 144 

Декларации 
 за частни  
интереси 

Нови 
(новоизбрани 
членове на ЕП 
след 1 ноември) 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 7 

Нови (действащ  
членове на ЕП) 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 616 

Общо 
Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 623 

Декларации 
за участие в прояви, 
организирани от трети страни 

79 31 56 82 313 

Уведомления за подаръци Не е 
приложимо. 3 1 52 338 

Декларации за осведоменост з  
конфликти на интереси  

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 342 

Декларации за имуществено 
състояние  

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 6 

Публикуване на интергрупата 
по въпросите на декларациит  
за финансови интереси   

Не е 
приложимо. 27 27 4 29 

Декларации за източници на 
информация 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 

Не е 
приложимо. 113 
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4 АДМИНИСТРАЦИЯ 
 
 
Отделът за административно обслужване на членовете на ЕП към Генералната 
дирекция за председателството обслужва като секретариат Консултативния комитет и 
е определен от генералния секретар за компетентна служба по членове7, 8, 9, 14 и 15 
от новите Мерки за прилагане на Кодекса за поведение. Неговите данни за контакт са, 
както следва: 
 

Advisory.Committee@europarl.europa.eu 
 
Европейски парламент 
Секретариат на Консултативния комитет относно поведението на членовете  
на ЕП/ Secretariat of the Advisory Committee on the Conduct of Members 
60, Rue Wiertz/Wiertzstraat 60 
SPAAK 07B022 
В-1047 Брюксел 
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